
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年2月13日 令和6年4月30日求人番号
京都府京都市上京区 035-99

求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する26010- 5200241

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Y84 Q92 その他の専門サービス業729
地方自治体のみ可

2601-619308-9

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャメディアインパクト

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 時時間間額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜           11,,220000 円円          11,,006600
株式会社メディアインパクト 〒 602-8061

京都府京都市上京区油小路中立売下ル甲斐守町９７番地　西陣産業
創造會舘２階

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,060 円 〜      1,200 円
〒 602-8061 京都市営地下鉄烏丸線　今出川駅　から　徒歩15分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

京都府京都市上京区油小路中立売下ル甲斐守町９７番地　西陣産業
創造會舘２階 原則出社勤務ですが、状況に応じて随時リモートワーク可です 手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.mediaimpact.co.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

社員の健康促進のため、非喫煙者の方に限ります。
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

ディレクター兼バックオフィス（経理・総務・人事労務）

駐車場　なし

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

【Ｗｅｂ・広報物ディレクター】
打ち合わせ、サイト構成案作成、ワイヤーフレーム案作成、
進行管理、記事掲載、撮影立ち合い、アクセス報告、原稿作成など

【経営企画】
中期経営計画策定、経営革新計画、資金繰り表、経営分析　など

【経理・総務、人事労務】受付、書類作成・整理、会計記帳、
各種税納付、証憑整理、補助金申請、契約書作成・締結、
５Ｓ活動推進（整理整頓清掃清潔しつけ）、請求・入金管理、
オフィス・会館管理（入居者対応、設備取替）、社内緑化
入退社手続き、待遇改善・福利厚生改善、就業規則改訂　など

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

ウェブサイト等の広報制作物の外部業者との受発注経験および事務
職経験。未経験の分野の業務にも自己学習で適応する能力。自他の
状況をチャット（Ｓｌａｃｋ）で発信・把握する意思疎通能力。

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

マウス無しでキーボードのみでＰＣを高速に操作できる程度のＩＴ
スキル（ショートカットキー等）、１分間で４００回程度打鍵でき
るタイピング速度

通
勤

手
当

正社員登用 あありり 月額　10,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

なし（正社員登用予定での採用も、途中離職）

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　15 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

6ヶ月 あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（原則更新） 金額　1時間あたり       5 円 〜     200 円（前年度実績）
３カ月間試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）ななしし 年



受付年月日 紹介期限日令和6年2月13日 令和6年4月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社メディアインパクト
求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））

26010- 5200241
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2601-619308-9

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

欠員補充従業員数      10人 設立年 平成23年   1人
就業場所     10人（１） 〜

選考
方法

資本金 1,000万円
就

業

時

間

（うち女性      3人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定なし労働組合（うちパート      4人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
企業や行政のニーズに対し、ウェブサイトやブラウザゲーム、ウェ
ブシステム、スマホアプリなどを開発してお応えし、地域社会の課
題解決に寄与しています。

以上又は 13時 00分 〜 19時 00分 の間の 時間 3 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  5日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法パートタイムの方は正社員が出社している時間他で業務をお願いさ

せていただきたいため、基本的には午後〜夕方の時間帯での勤務を

お願いしたいです。ご家庭事由等でのシフト調整にも対応いたしま

すのでご相談ください。

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

少人数でたくさんのご依頼に対応しているため、慌ただしく忙しい
職場です。限られた時間でスピーディな仕事をするのを苦にしない
方でないと、向いていないと思います。社員の皆様が宝です。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 602-8061

選
考
場
所

役職／
　代表者名

京都府京都市上京区油小路中立売下ル甲斐守町９７番地　西陣産業
創造會舘２階

時間外労働あり 月平均  10時間
法人番号

代表取締役
313000104748736協定における特別条項 なし 宮嶋健人

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

京都市営地下鉄烏丸線　今出川駅　から　徒歩15分

職務給制度 なし 復職制度 あり

週所定労働
日数

労働日数について
相談可

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
分  0 週4日 程度 該当者なし 該当者なし 該当者なし その他 お人柄や取組のわかるもの職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　なし ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接日当日持参

土・日・祝日に出勤されたい場合はご相談ください。
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

＊６ヶ月後の有給休暇：法定下限どおり
＊雇用条件に応じ各保険加入
＊面接は２回を予定しています。１回目はＺｏｏｍを使用し、事業
内容の説明や、応募者の方のお人柄や取組をお伺いします。選考時
にパソコンスキルの確認を行う場合があります。

《メッセージ》
少しでも末永くご一緒いただけるように、オフィス環境や備品・設
備などのハード面はもちろん、毎週感謝のお言葉をお伝えしたり、
できるだけ社員の皆様の人生に寄り添った柔軟な対応を心がけるな
どのソフト面でも、改善を図り続けてきています。

弊社の経営目的は、「全社員の物心両面の幸福を追求するとともに
、Ｗｅｂ技術・ノウハウを応用して人々のニーズとニーズを結び、
地域・社会・人類の進歩発展に貢献すること」です。この言葉に違
わぬよう、働いてくださる皆様の幸福追求のために、しっかりとし
た会社を経営していきたいと思います。未熟な会社ですので、一緒
に未来を作ってくださる気概のある方でないと難しいと思いますが
、我こそは、という方はぜひご一緒ください。

郵送の送付場所

〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用＝＝＝＝＝＝＝＝ 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康＝＝＝＝＝＝＝＝ 厚生＝＝＝＝＝＝＝＝
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
ＰＣスキルを拝見するために実技試験を行わせていただく可能性が
ございます

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
代表取締役

担
当
者

ミヤジマケント入居可能住宅
宮嶋健人

利用可能託児施設 電話番号 075-406-1349 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 075-468-3134

Eメール
business@mediaimpact.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


